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CHƯƠNG TRÌNH GIỚI THIỆU ỨNG VIÊN NỘI BỘ  

NĂM 2026 
Chào mừng CBNV đến với Chương trình Giới thiệu Ứng viên Nội bộ 2026! 

Chương trình được triển khai nhằm khuyến khích CBNV chủ động tham gia giới thiệu ứng viên phù hợp, 

góp phần đáp ứng nhu cầu tuyển dụng số lượng lớn năm 2026, đồng thời tạo cơ hội gia tăng thu nhập cho 

người giới thiệu thông qua chính sách thưởng hấp dẫn, minh bạch và kịp thời. 

Khối Quản Trị Nguồn Nhân Lực (QTNNL) tin rằng chương trình sẽ tiếp tục là cầu nối hiệu quả giữa nội 

bộ và nguồn nhân sự tiềm năng trên thị trường lao động. 

 

A. VỊ TRÍ TUYỂN DỤNG 

Chương trình giới thiệu ứng viên nội bộ áp dụng cho tất cả các vị trí tuyển dụng số lượng lớn (cấp bậc 

Chuyên viên, Nhân viên) thuộc: 

1. KHỐI XỬ LÝ TÍN DỤNG 

• Nhân viên xử tín tín dụng qua điện thoại (EC) 

• Nhân viên xử lý tín dụng tại thực địa (FC) 

2. KHỐI KINH DOANH QUA ĐIỆN THOẠI  

• Nhân viên tư vấn tín dụng qua điện thoại (TSA) 

3. KHỐI BÁN HÀNG TẠI ĐIỂM GIỚI THIỆU DỊCH VỤ  

• Nhân viên tư vấn trả góp tại cửa hàng (CC) 

4. KHỐI BÁN HÀNG TRỰC TIẾP 

• Nhân viên tư vấn tín dụng trực tiếp (DSA) 

5. KHỐI QUẢN TRỊ RỦI RO 

• Nhân viên phê duyệt tín dụng qua điện thoại (CA) 

• Nhân viên thẩm định tín dụng (CV) 

 

B. GIẢI THƯỞNG 

1. CƠ CẤU GIẢI THƯỞNG 

• 1.000.000 VND/NĐGT hợp lệ 

2. HÌNH THỨC & THỜI GIAN CHI THƯỞNG 

Hình thức chi thưởng: chuyển khoản 100% vào tài khoản nhận lương của CBNV. 

Thời gian chi thưởng:  

- Ứng viên thỏa điều kiện từ ngày 15 trở về trước, tiền thưởng chi vào kỳ lương cùng tháng; 

- Ứng viên thỏa điều kiện sau ngày 15, tiền thưởng chi vào kỳ lương của tháng tiếp theo. 

Mức thưởng trên là mức thưởng trước khi trừ thuế thu nhập cá nhân, CBNV được nhận thưởng có 

trách nhiệm trích nộp thuế thu nhập cá nhân theo quy định. 
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C. CÁCH THỨC THAM GIA 

TRUY CẬP WEBSITE TUYỂN DỤNG HOẶC QUÉT MÃ QR VÀ ĐIỀN THÔNG TIN 

Truy cập trực tiếp website tuyển dụng https://tuyendung.fecredit.com.vn và chọn mục “Giới thiệu 

Ứng viên”, hoặc truy cập trực tiếp link https://tuyendung.fecredit.com.vn/gioi-thieu-ung-vien/  

 

 

 

 

D. QUY ĐỊNH 

 

1. ĐỐI VỚI NGƯỜI GIỚI THIỆU 

Người giới thiệu phải đáp ứng đầy đủ các điều kiện sau: 

- Là CBNV ký hợp đồng lao động với VPB SMBC FC (bao gồm CBNV đang trong thời gian thử 

việc); 

- Còn làm việc tại Công ty tại thời điểm xét chi thưởng và làm việc liên tục từ thời điểm giới 

thiệu đến thời điểm chi thưởng; các trường hợp nghỉ việc (cắt code) trong thời gian này sẽ 

không được ghi nhận chi thưởng; 

- Không thuộc các trường hợp sau: 

• Là quản lý trực tiếp của ứng viên hoặc là cấp quản lý bên trên của quản lý trực tiếp của ứng 

viên được giới thiệu; 

• Đang làm việc tại Trung tâm Đối tác Nhân sự & Tuyển dụng – Khối QTNNL; 

• Là thành viên Hội đồng thành viên, Ban Tổng Giám đốc, Giám đốc Khối/Trung tâm báo cáo 

trực tiếp TGĐ. 

Trường hợp một ứng viên được nhiều người giới thiệu, hệ thống chỉ ghi nhận 01 người giới thiệu 

hợp lệ, là người được ứng viên khai báo đầu tiên trên hệ thống tại thời điểm gửi thông tin và đáp 

ứng đầy đủ điều kiện của chương trình. Các trường hợp còn lại sẽ không được xem xét ghi nhận. 

 

2. ĐỐI VỚI ỨNG VIÊN 

Ứng viên phải đáp ứng đầy đủ các điều kiện sau: 

- Là ứng viên mới, chưa từng làm việc tại FE CREDIT dưới bất kỳ hình thức nào (bao gồm 

HĐLĐ, HĐDV); 

- Không thuộc nhóm ứng viên cũ có phê duyệt Ngoại lệ từ BU; 

- Không nằm trong danh sách ứng viên do Khối QTNNL gửi cho đơn vị phỏng vấn tại thời điểm 

được giới thiệu trong vòng 06 tháng; 

- Không có code đối tác/nguồn đối tác tại thời điểm được giới thiệu; 

- Hoàn thành tối thiểu 02 tháng làm việc kể từ ngày nhận việc; 

- Còn làm việc tại thời điểm xét chi trả thưởng giới thiệu. 

https://tuyendung.fecredit.com.vn/
https://tuyendung.fecredit.com.vn/gioi-thieu-ung-vien/
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3. THỜI GIAN ÁP DỤNG 

Bắt đầu từ 03/02/2026 đến 31/12/2026 hoặc đến khi có thông báo mới qua hộp mail truyền thông và 

website giới thiệu ứng viên. 

(Ứng viên phải điền link và gửi thông tin bắt đầu từ ngày áp dụng của chương trình) 

 

4. QUY ĐỊNH CHUNG 

Ứng viên phải hoàn tất việc điền thông tin ứng tuyển trên website giới thiệu trước thời điểm 

làm hồ sơ nhận việc. Mọi hình thức gửi thông tin không thông qua website giới thiệu sẽ không 

được ghi nhận. 

Mọi thông tin không đáp ứng đúng quy định tại thể lệ này sẽ không được xem xét áp dụng. 

Trong mọi trường hợp có phát sinh tranh chấp, quyết định của Khối Quản Trị Nguồn Nhân Lực 

là quyết định cuối cùng. 

 

 

Hãy cùng nhau tham gia ngay chương trình và giới thiệu thật nhiều ứng viên bạn nhé.  

Khối Quản Trị Nguồn Nhân Lực thân chúc bạn luôn thành công! 

 

 


